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FORMATION EXTENSION DE CILS

éOBJECTIFS PROFESSIONNELS :

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

e Maitriser la technique du Korean Lash Lift, du choix du support au respect des temps de pose, pour
obtenir une courbure harmonieuse et durable

¢ Analyser la nature, la longueur et I'implantation des cils ainsi que la morphologie du regard afin
d'adapter le support et la courbure a chaque cliente

e Réaliser la prestation en autonomie dans le respect des régles d'hygiéne et des contre-indications, et
conseiller la cliente sur I'entretien de son résultat

QCATEGORIE ET BUT

La catégorie prévue a I'article L.6313-1 est : Action de formation

Cette action a pour but (article L.6313-3) : De favoriser I'adaptation des travailleurs a leur poste de
travail, a I'évolution des emplois ainsi que leur maintien dans I'emploi et de participer au développement
de leurs compétences en lien ou non avec leur poste de travail.

%PUBLIC

Le public concerné est : tout public.

éPRE-REQUIS

Les conditions d’acceés sont :
Pré-requis : Aucun
Niveau exigé : Débutant

9DUREE

Cette formation se déroule sur un volume de 7 a 100 heures, soit 1 a 15 jours.

Le volume horaire et le nombre de jours sont définis a l'issue de I'analyse du besoin, en fonction du
niveau du stagiaire et des objectifs visés.

Volume horaire exact, dates et horaires : voir convention de formation.

eTARIF

Tarif : sur devis.

Le colt est établi en fonction du volume horaire retenu et des modalités de la formation. Il est
communiqué dans le devis adressé avant toute contractualisation, puis repris dans la convention de
formation.
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Organisme de formation net de TVA.

9MODAL|TES ET DELAIS D’ACCES

L'inscription est réputée acquise lorsque : La convention de formation est signée.
Les délais d’acces a I'action sont : 15 jours avant le début de I'action de formation.
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o MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D’ENCADREMENT
METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES

L'organisation pédagogique repose sur l'individualisation accompagnée avec présence
pédagogique constante du formateur.

OUTILS PEDAGOGIQUES : L'intervenant alternera apports théoriques, démonstration compléte de la
technique par la formatrice et mise en pratique encadrée sur modéle, avec des corrections
personnalisées a chaque étape du protocole.

Les exercices permettront de valider les acquis tout au long de la formation. Le stagiaire s'entrainera au
diagnostic du regard, au choix du support et de la courbure, au placement des cils et au respect des
temps de pose.

SUPPORTS PEDAGOGIQUES : Livret explicatif.

PRISE EN COMPTE DU HANDICAP : Les personnes en situation de handicap peuvent tout a fait
rejoindre notre formation. Merci de nous contacter pour toute situation particuliére.

ELEMENTS MATERIELS DE LA FORMATION

Equipements divers mis a disposition : un ordinateur avec connexion internet sera mis 3
disposition du stagiaire.

Documentation : Le formateur s'appuiera sur un support pédagogique remis a chaque stagiaire,
comprenant les fiches produits, les schémas d'analyse du regard, le protocole détaillé et la fiche de

conseils post-prestation.
COMPETENCES DES FORMATEURS

Le formateur référent posséde les qualités nécessaires a la mise en place d'un parcours modulaire. Il a un
role de formateur accompagnateur. Il réajuste en permanence le contenu de la formation en fonction
des avancées du stagiaire. Il reste a I'écoute des besoins et répond au mieux aux attentes.

La formation est assurée par un formateur référent, spécialisé dans le domaine de la formation,
sélectionné pour ses compétences pédagogiques et son expérience professionnelle. Son identité, son
curriculum vitae et ses qualifications sont communiqués au stagiaire avant le démarrage de I'action et
annexés a la convention de formation.
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QCONTENU DE LA FORMATION

PARTIE 1 - CONNAISSANCES FONDAMENTALES, HYGIENE ET SECURITE

e Etudier I'anatomie de I'ceil et la structure du cil naturel pour adapter la technique a la physiologie de
la cliente

e Comprendre le principe du rehaussement coréen et ce qui le distingue des autres techniques de
rehaussement

e Appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité : désinfection du poste et du matériel, gestion du
matériel a usage unique, protection de la zone oculaire

e Identifier les indications et les contre-indications afin de sécuriser la prestation et de savoir orienter
la cliente

PARTIE 2 - MATERIEL, PRODUITS ET DIAGNOSTIC DU REGARD
e Connaitre le matériel et les produits du protocole (supports, colle de fixation, lotions, soin
nourrissant) et le réle de chacun
e Réaliser le diagnostic en analysant la nature, la longueur, la densité et I'implantation des cils
e Analyser la morphologie du regard pour définir avec la cliente le résultat recherché
e Choisir le support et la courbure adaptés au regard et a la longueur des cils

PARTIE 3 - PROTOCOLE DE POSE ETAPE PAR ETAPE
e Préparer la cliente et le poste de travail : nettoyage des cils, pose des patchs, positionnement du
support
e Placer les cils un a un sur le support pour obtenir une répartition réguliére et un rendu homogéne
e Appliguer les lotions dans I'ordre du protocole et maitriser les temps de pose selon la nature des cils
e Retirer les produits et le support puis appliquer le soin nourrissant sans altérer la courbure obtenue

PARTIE 4 - MISE EN PRATIQUE SUR MODELE ET CORRECTION DES DEFAUTS
e Réaliser une prestation compléte sur modéle sous la conduite de la formatrice
e Repérer les défauts courants (cils croisés, courbure irréguliére, cassure, temps de pose inadapté) et
en identifier la cause
e Corriger sa gestuelle et son placement pour gagner en précision et en confort de travail
e Organiser et chronométrer sa prestation pour tenir un temps de réalisation professionnel

PARTIE 5 - CONSEIL CLIENT, ENTRETIEN ET CADRE D'EXERCICE
Conduire I'entretien préalable et consigner les informations utiles sur une fiche client
Transmettre les consignes d'entretien post-prestation pour prolonger la tenue du résultat
Fixer le rythme de renouvellement et organiser le suivi des rendez-vous
Présenter et valoriser la prestation dans son offre de services et sa communication

9 SUIVI ET EVALUATION

EXECUTION DE L’ACTION

Les moyens permettant de suivre I'exécution de I'action sont :
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e Feuilles de présence émargées par les stagiaires et le formateur
e Attestation remise aux stagiaires ayant suivi la formation Korean Lash Lift (rehaussement de cils)
avec assiduité

MODALITES D’EVALUATION DES RESULTATS (OU D’ACQUISITION DES COMPETENCES)

Les moyens mis en place pour déterminer si le stagiaire a acquis les connaissances ou les gestes
professionnels précisés dans les objectifs sont :

e Questions orales et exercices pratiques

e Réalisation d'un rehaussement complet sur modéle, évaluée sur le diagnostic, le placement des cils
sur le support, le respect des temps de pose et 'homogénéité de la courbure

e Mise en situation finale

LC FORMATIONMS

CONSEIL & DEVELOPPEMENT

LC FORMATIONS
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DU PREFET DE REGION D’ ILE-DE-FRANCE
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