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OBJECTIFS PROFESSIONNELS :

A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

• Maîtriser les étapes du patronnage de chaussures, du relevé de forme à la construction du patron 
plan

• Concevoir les patrons de tiges pour les modèles fondamentaux (derby, richelieu, escarpin, botte) avec 
précision

• Passer du patron au prototype : découpe, assemblage d'essai et corrections pour un chaussant juste

CATÉGORIE ET BUT

La catégorie prévue à l’article L.6313-1 est : Action de formation

Cette action a pour but (article L.6313-3) : De favoriser l’adaptation des travailleurs à leur poste de 
travail, à l’évolution des emplois ainsi que leur maintien dans l’emploi et de participer au développement 
de leurs compétences en lien ou non avec leur poste de travail.

PUBLIC

Le public concerné est : tout public.

PRÉ-REQUIS

Les conditions d’accès sont :
Pré-requis : Aucun 
Niveau exigé : Débutant

DURÉE

Cette formation se déroule sur un volume de 7 à 100 heures, soit 1 à 15 jours.
Le volume horaire et le nombre de jours sont définis à l'issue de l'analyse du besoin, en fonction du 
niveau du stagiaire et des objectifs visés.
Volume horaire exact, dates et horaires : voir convention de formation.

TARIF

Tarif : sur devis.
Le coût est établi en fonction du volume horaire retenu et des modalités de la formation. Il est 
communiqué dans le devis adressé avant toute contractualisation, puis repris dans la convention de 
formation.

Organisme de formation net de TVA.
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MODALITÉS ET DÉLAIS D’ACCÈS

L’inscription est réputée acquise lorsque : La convention de formation est signée.
Les délais d’accès à l’action sont : 15 jours avant le début de l’action de formation.
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MOYENS PÉDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D’ENCADREMENT

MÉTHODES ET OUTILS PÉDAGOGIQUES

L’organisation pédagogique repose sur l’individualisation accompagnée avec présence 
pédagogique constante du formateur.

OUTILS PÉDAGOGIQUES : L'intervenant alternera démonstrations gestuelles sur forme, exercices de 
tracé guidés et ateliers de réalisation de patrons complets. Chaque stagiaire travaillera sur un poste 
équipé du matériel du patronnier : formes de chaussures, rubans adhésifs de relevé, papier et carton à 
patron, règles et pistolets de traçage, compas, cutters, poinçons et matières d'essai.
Les exercices permettront de valider les acquis tout au long de la formation. Le stagiaire 
réalisera des patronnages concrets, notamment le relevé complet d'une forme, la construction 
du patron standard, la déclinaison d'un derby et d'un escarpin, ainsi que la découpe et le 
montage d'essai d'une tige.

SUPPORTS PÉDAGOGIQUES : Livret explicatif.

PRISE EN COMPTE DU HANDICAP : Les personnes en situation de handicap peuvent tout à fait 
rejoindre notre formation. Merci de nous contacter pour toute situation particulière.

ELÉMENTS MATÉRIELS DE LA FORMATION

Équipements divers mis à disposition : un ordinateur avec connexion internet sera mis à 
disposition du stagiaire.
Documentation : Le formateur s'appuiera sur des planches techniques de construction pas à pas, des 
gabarits et patrons de référence commentés, un lexique illustré des pièces de la chaussure et des 
exemples de dossiers techniques utilisés en fabrication.

COMPÉTENCES DES FORMATEURS

Le formateur référent possède les qualités nécessaires à la mise en place d’un parcours modulaire. Il a un 
rôle de formateur accompagnateur. Il réajuste en permanence le contenu de la formation en fonction 
des avancées du stagiaire. Il reste à l’écoute des besoins et répond au mieux aux attentes.

La  formation  est  assurée  par  un  formateur  référent,  spécialisé  dans  le  domaine  de  la  formation, 
sélectionné pour ses compétences pédagogiques et son expérience professionnelle. Son identité, son 
curriculum vitae et ses qualifications sont communiqués au stagiaire avant le démarrage de l'action et 
annexés à la convention de formation.
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 CONTENU DE LA FORMATION

PARTIE 1 - COMPRENDRE LA CHAUSSURE ET SA CONSTRUCTION
• Anatomie du pied et notions de chaussant : longueurs, largeurs, pointures
• Vocabulaire technique : tige, claque, quartiers, empeigne, doublure, contreforts
• La forme : rôle central, familles de formes et choix selon le modèle
• Panorama des grands types de montage et leurs incidences sur le patron
• Organisation du poste de travail et prise en main des outils du patronnier

PARTIE 2 - RELEVER LA FORME ET CONSTRUIRE LE PATRON STANDARD
• Techniques de relevé de forme au ruban adhésif : méthode et précision
• Mise à plat du relevé : gérer les tensions et les arrondis
• Tracer les lignes de construction : axes, points de repère, ligne de bout et d'emboîtage
• Construire le patron standard, base de tous les modèles
• Contrôler et corriger son patron : symétries, aplombs, marges

PARTIE 3 - PATRONNER LES MODÈLES FONDAMENTAUX
• Le derby : découpage des quartiers, pattes et système de laçage
• Le richelieu : spécificités de construction et lignes classiques
• L'escarpin : décolleté, tension du chaussant et équilibre du talon
• La ballerine et le mocassin : constructions souples et plateaux
• Introduction à la botte et à la bottine : montants, ouvertures, aisance au mollet

PARTIE 4 - DÉTAILLER LES PIÈCES ET PRÉPARER LA FABRICATION
• Décomposer le patron en pièces : dessus, doublures, renforts
• Ajouter les valeurs de montage, de couture et de pliure
• Plan de coupe et sens des matières : cuir, textiles, optimisation des peaux
• Constituer le dossier technique du modèle : nomenclature et repères d'assemblage
• Découverte des outils numériques de patronnage (CAO 2D/3D) et de leurs apports

PARTIE 5 - PROTOTYPER, ESSAYER ET CORRIGER
• Couper et assembler une tige d'essai en matière économique
• Monter l'essai sur forme et analyser le chaussant : plis, tensions, aplombs
• Diagnostiquer les défauts et reporter les corrections sur le patron
• Valider le patron définitif et la gradation dans les pointures : principes de base
• Atelier de synthèse : patronnage complet d'un modèle, du relevé au prototype corrigé

SUIVI ET ÉVALUATION

EXÉCUTION DE L’ACTION

Les moyens permettant de suivre l’exécution de l’action sont :

• Feuilles de présence émargées par les stagiaires et le formateur
• Attestation remise aux stagiaires ayant suivi la formation Patronnage chaussures avec assiduité
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MODALITÉS D’ÉVALUATION DES RÉSULTATS (OU D’ACQUISITION DES COMPÉTENCES)

Les moyens mis en place pour déterminer si le stagiaire a acquis les connaissances ou les gestes 
professionnels précisés dans les objectifs sont :

• Questions orales et exercices pratiques
• Réalisation évaluée d'un patron complet de modèle avec montage d'essai et corrections
• Mise en situation finale
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